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Государственный внебюджетный фонд – это фонд денежных средств, образуемый
вне федерального бюджета и бюджетов субъектов Федерации и предназначенный
для реализации конституционных прав граждан и удовлетворения некоторых
потребностей социального и экономического характера.

Внебюджетные фонды – одна из форм перераспределения и использования
национального дохода государства на определенные социальные и экономические
цели.

Необходимость образования государственных внебюджетных фондов заключается
в следующем: создание государственных внебюджетных фондов необходимо
государству, прежде всего, для более эффективного использования финансовых
ресурсов, а также для успешного решения социальной политики.

Вне федерального бюджета образуются государственные фонды денежных
средств, управляемые органами государственной власти Российской Федерации и
предназначенные для реализации конституционных прав граждан на:

- социальное обеспечение по возрасту;

- социальное обеспечение по болезни, инвалидности, в случае потери кормильца,
рождения и воспитания детей и в других случаях, предусмотренных
законодательством Российской Федерации о социальном обеспечении;

- социальное обеспечение в случае безработицы;

- охрану здоровья и получение бесплатной медицинской помощи.

Правовой статус, порядок создания, деятельности и ликвидации государственных
внебюджетных фондов определяются федеральным законом в соответствии с
Налоговым Кодексом.

В Бюджетном кодексе Российской Федерации нашли отражение общие принципы,
правовой статус и назначение государственных внебюджетных фондов, суть
которых состоит в следующем: государственные внебюджетные фонды образуются
на основании соответствующих актов органов государственной власти.
Внебюджетные фонды имеют обособленные бюджеты и источники формирования
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доходов.

Средства государственных внебюджетных фондов находятся в федеральной
собственности.

Внебюджетные фонды образуются двумя путями:

- выделением из бюджета определенных расходов, имеющих особо важное
значение;

- формированием внебюджетного фонда с собственными источниками доходов для
определенных целей (к последним, в частности, относятся созданные во многих
странах фонды социального страхования, которые предназначены для социальной
поддержки определенных групп населения).

Создание других фондов обусловлено возникновением новых, ранее неизвестных
расходов, которые заслуживают особого внимания со стороны общества.

Специальные внебюджетные фонды предназначены для целевого использования.
Обычно в названии фонда указывается цель расходования средств.

В зависимости от целевого назначения внебюджетные фонды делятся на
экономические и социальные, в соответствии с уровнем управления — на
общегосударственные и региональные.

Государственными внебюджетными фондами Российской Федерации являются:

- Пенсионный фонд Российской Федерации;

- Фонд социального страхования Российской Федерации;

- Федеральный фонд обязательного медицинского страхования;

- Государственный фонд занятости населения РФ.

Пенсионный фонд – это государственный централизованный внебюджетный фонд
пенсионного обеспечения населения, предназначенный, прежде всего, на выплату
пенсий.

Трудовая пенсия – это гарантированная ежемесячная денежная выплата в целях
компенсации гражданам заработной платы или иного дохода, для обеспечения
граждан по достижении ими определенного законом возраста, а также в случае



потери трудоспособности, потери кормильца.

Размеры поступлений средств в Пенсионный фонд РФ и расходов средств
отражаются в бюджете Пенсионного фонда. Бюджет Пенсионного фонда
утверждается в форме Закона Федеральным Собранием РФ.

Государственные пенсии назначаются и выплачиваются в соответствии с Законом
«О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» отдельным
категориям граждан за счет средств федерального бюджета. Пенсия по
государственному пенсионному обеспечению – ежемесячная государственная
денежная выплата, право на получение которой определяется федеральным
законом. Она предоставляется гражданам в целях компенсации им заработка,
утраченного в связи с прекращением государственной службы при достижении
установленных законом выслуг при выходе на трудовую пенсию.


